九州职业技术学院”说课”比赛考核评价表

任课教师__________  课程 ________________   日　期 ________________　　地 点___________
	项  目
	分值
	指    标    涵    义
	评价

得分

	“说课”讲稿
	10
	层次清晰，书写认真。
	

	专业培养目标
	15
	明确专业培养目标、岗位群，能力要求；理解深入（公共课不作具体要求，可按10分计）
	

	课程剖析
	20
	明确本门课程的知识体系、知识目标、能力目标；

对本门课程在培养方案中的地位作用、与其它课程的关系理解深入。
	

	说　　课
	40
	选取的内容体现本门课程的主要知识目标和能力目标；

教学目的明确；注重培养学生的学习能力，实践能力；

教学内容充实，教学设计符合内容讲授的需要；

教学组织思路清晰。重点难点确定准确，解决方法恰当。
	

	语言表达
	15
	语言表达准确，叙述流畅；脱稿讲解。
	

	合　　　　　计
	


说明： “说课”评分总分为100分。
