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九州职业技术学院 

护理专业人才培养方案 

一、专业名称及代码 

护理，520201，隶属医药卫生专业群。专业特色：护理（老年护理方向）专业以

其精准的培养定位、特色的课程体系、强化的实践教学、注重的人文关怀、紧跟的时

代趋势、拓宽的就业渠道以及促进的职业成长等特色，为培养高素质的老年护理人才

提供了有力保障。 

二、入学要求 

普通高级中学毕业、中等职业学校毕业或具备同等学力。入学时间为秋季。 

三、修业年限 

基本学制三年，专科。根据《九州职业技术学院学分制学籍管理办法》学生可以

在 3～６年内毕业。 

四、职业面向 

所属专业
大类（代
码） 

所属专业类
（代码） 

对应行业 

（代码） 
主要职业类别（代码） 

主要岗位群或 

技术领域举例 

职业资格
证书或技
能等级证
书举例 

医药卫生 

大类 

（52） 

护理类 

（5202） 

卫生
（84） 

内科护士（2-05-08-01） 

儿科护士（2-05-08-02） 

急诊护士（2-05-08-03 

外科护士（2-05-08-04） 

社区护士（2-05-08-05） 

口腔科护士（2-05-08-07） 

妇产科护士（2-05-08-08） 

中医护士（2-05-08-09） 

临床护理 

社区护理 

健康保健 

护士资格
证 

五、培养目标与培养规格 

（一）培养目标 

本专业以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，落实立德树人根本任务，

培养理想信念坚定，德、智、体、美、劳全面发展，具有一定的科学文化水平，良好

的人文素养、职业道德和创新意识、精益求精的工匠精神，较强的就业能力和可持续

发展的能力；掌握护理专业知识与技术技能，面向医院及其其他医疗卫生机构、养老

机构等领域（或岗位群），能够从事临床护理、健康保健等相关工作的高技能人才。 

具体来说，培养目标包括以下几个方面： 

1．掌握人文社会科学、医学和预防保健的基本知识。 

2．具备护理学的基本理论和基本技能。 
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3．能够从事临床护理工作，包括各类疾病患者的护理。 

4．具备社区健康服务能力，能够在家庭、社会、城市、乡村等不同环境中提供护

理服务。 

5．能够进行预防保健工作，为健康人群提供护理服务。 

6．具备护理管理、护理教学和护理科研的能力。 

7．培养具有持续学习和适应职业变化的能力，以及一定的创新精神和立业、创业

能力的高技能人才。 

（二）培养规格 

本专业毕业生应在素质、知识和能力等方面达到以下要求。 

1．素质 

（1）坚定拥护中国共产党领导和我国社会主义制度，在习近平新时代中国特色社

会主义思想指引下，践行社会主义核心价值观，具有深厚的爱国情感和中华民族自豪

感。 

（2）崇尚宪法、遵法守纪、崇德向善、诚实守信、尊重生命、热爱劳动，履行道

德准则和行为规范，具有社会责任感和社会参与意识。 

（3）具有质量意识、环保意识、安全意识、信息素养、工匠精神、创新思维。 

（4）勇于奋斗、乐观向上，具有自我管理能力、职业生涯规划的意识，有较强的

集体意识和团队合作精神。 

（5）具有健康的体魄、心理和健全的人格，掌握基本运动知识和 1～2 项运动技

能，养成良好的健康与卫生习惯，以及良好的行为习惯。 

（6）具有一定的审美和人文素养，能够形成 1～2 项艺术特长或爱好。 

2．知识 

（1）掌握必备的思想政治理论、科学文化基础知识和中华优秀传统文化知识。 

（2）熟悉与本专业相关的法律法规以及环境保护、安全消防等知识。 

（3）掌握护理基本理论和基本知识，以及一定的基础医学和临床医学知识。 

（4）掌握生命各阶段各系统常见疾病的概念、病因、发病机理、健康史、身心状

况、辅助检查、治疗原则、护理诊断、护理措施及护理评价相关知识。 

（5）掌握生命各阶段各系统常见疾病的健康教育、健康促进及职业防护相关知识。 

（6）熟悉社区传染病防治以及突发公共卫生事件应对知识。 

（7）了解中医、康复及精神科等专科护理知识。 

3．能力 

（1）具有探究学习、终身学习、分析问题和解决问题的能力。 

（2）具有良好的语言、文字表达能力和沟理能力。 

（3）能够规范地开展急危重症的抢救配合,具有一定的突发事件的应急救护能力。 

（4）能够独立进行常见疾病的健康教育和卫生保健指导。 

（5）具有完整记录护理过程的能力。 
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（6）会正确使用和维护常用仪器设备。 

（7）具有一定的信息技术应用和维护能力。 

（三）目标岗位与专业课程对应表 

目标岗位与专业课程对应表 

目标 

岗位 
典型工作任务 职业能力 课程 

临床
护士 

基础护理实训操作 
掌握各项基础护理实训项目，如静脉输液、铺备
用床、口腔护理等。 

基础护理、 

基础护理实训 

内科疾病护理 
掌握常见内科疾病的护理常规，比如慢支、心
衰、脑梗死、脑出血等疾病的护理常规。 

内科护理 

外科疾病护理 
掌握常见外科疾病的护理常规，比如阑尾炎、静
脉曲张、腹股沟疝、急腹症等疾病的护理常规。 

外科护理 

妇产科疾病护理 
掌握常见妇产科疾病的护理常规，会给产妇做胎
心监护、测量骨盆大小等。 

妇产科护理 

儿科疾病护理 
掌握儿科常见疾病的护理常规，熟练掌握新生儿
体格检查、皮肤护理、脐带护理等操作。 

儿科护理 

老年疾病护理 
掌握老年人常见慢性病的护理常规，比如糖尿
病、高血压、心脏病等的护理常规。 

老年护理 

社区
护理 

社区疾病护理 

掌握社区人员的常见疾病的护理措施，熟练掌握
并实施社区重点人群（老年、儿童、孕产妇）健
康保健。 

社区护理 

老年疾病护理 
掌握老年人常见慢性病的护理常规，比如糖尿
病、高血压、心脏病等的护理常规。 

老年护理 

（四）课程体系（见下表所示） 

课程体系 

课程
大类 

课程类别 
课程 

学分 备注 
课程说明 具体课程 

公共
基础
大类
课程 

公共
基础
必修
课程 

思想政治
类课程 

全校各专业学生必修
的课程，主要用以培
养学生学习能力、思
维方式、人文素养、
科学精神，职业道德
和职业素质与精神等
的课程。 

思想道德与法治、毛泽东思想和
中国特色理论概论、习近平新时
代中国特色社会主义思想概论、
形势与政策 1-4、国家安全教育 

10 

 

体育健康
类课程 

军事理论、军训、体育 1-3、劳
动教育、心理健康教育 

11 

文理基础
类课程 

信息技术基础、信息技术基础实
训、高职英语 1 

8.5 

职业发展
规划课程 

包括职业目标确定，
职业生涯规划制定，
创新创业基本知识 

大学生职业发展与生涯规划、大
学生就业指导、大学生创新创业
指导 

3 

公共
基础
选修
课程 

人文素养 

课程 

加强革命文化和社会
主义先进文化教育、
推动中华优秀传统文
化传承、促进身心健
康、提高审美和人文
素养。 

大学语文、马克思主义理论类课
程、党史国史类课程、中华优秀
传统文化类课程、健康教育类课
程、美育类课程、职业素养类课
程、 

2 

大学语文
课程限

选；7 类课
程按类限
选。在 1-4

学期各类
选修 1 门 

小  计 34.5  
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课程
大类 

课程类别 
课程 

学分 备注 
课程说明 具体课程 

专业
（技
能）
大类
课程 

专业 

基础
课程 

专业平台 

模块 

本专业群学生必修的
课程，培养学生的专
业基础能力和通用能
力。 

护理学导论、医学微生物学和免
疫学、系统解剖学、生理学、生
物化学、病理学、药理学、健康
评估、临床医学概论 

22 

 

专业
核心
课程 

专业核心 

模块 

从事本专业必修的专
业主干课程，包括专
业理论课程与实践课
程。 

基础护理 1、基础护理 2、内科
护理 1、内科护理 2、外科护理
1、外科护理 2、妇产科护理、儿
科护理、老年护理 

35 

专业
拓展
课程 

专业拓展 

模块 

本专业细分方向必修
的专业方向主干课
程；对不细分方向的
专业，指专业落脚点
相关课程。 

精神科护理、护理心理学、急危
重症护理、护理管理、传染病护
理、中医护理、社区护理、人际
沟通、卫生法 

 

11 

技能
实训
课程 

技能实训 

模块 

本专业相关技能实训
课程，培养学生理论
联系实际的技能。 

基础护理实训 1、基础护理实训
2、系统解剖实训 

8.5  

综合
技术
技能
课程 

临床实习 

学生通过岗前培训
后，在专业人员指导
下，辅助或相对独立
参与实际工作。 

临床实习 40  

毕业考试 

毕业考试是检验学生
学习成果的重要手
段，旨在评估学生是
否掌握了所学专业的
基本知识和技能，满
足毕业要求。 

学生需要全面掌握所学课程内
容，毕业考试合格。 

 

1  

小  计 117.5  

合  计 152  

六、主要课程 

1．专业基础课程 

系统解剖学、生理学、病理学、药理学、生物化学、医学微生物学和免疫学、护

理学导论、健康评估、临床医学概论 

2．专业核心课程 

基础护理、内科护理、外科护理、妇产科护理、儿科护理、老年护理 

3．专业拓展课程 

精神科护理、护理心理学、急危重症护理、护理管理、传染病护理、中医护理、

社区护理、人际沟通、卫生法 

4．技能实训课程 

基础护理实训 1、基础护理实训 2、系统解剖实训 
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七、专业核心课程简介 

课程信息 

课程名称 基础护理 1/基础护理 2 课程代码 3820048/3820080 

课程学时 128 课程学分 18 

课程类型 B 课程性质 必修 

先修课程 系统解剖学、生理学 后续课程 急危重症护理、社区护理 

课程目标 

本课程目标是培养学生良好的职业道德和职业情感为核心，使其树立整体护理的观念，掌握

基础护理中的基本理论知识和基本操作技能并将所学的知识和技能灵活地运用于临床护理实践

中，履行护理人员的角色和功能，实现“促进健康、预防疾病、恢复健康和减轻痛苦”的护理目

标。 

课程主要内容 

本课程是护理学科的基础，是护理学专业课程体系中最基本、最重要的课程，是护生学习临

床专业课的必备前期课程，在护理教育教学中发挥着重要作用。课程内容包括绪论、环境、预防

与控制医院感染、病人入院和出院的护理、病人的安全与护士的职业防护、病人的清洁卫生、休

息与活动、医疗与护理文件、生命体征的评估与护理、冷热疗法、饮食与营养、排泄、给药、静

脉输液与输血、标本采集、疼痛病人的护理、病情观察及危重病人的管理、临终护理。 

教学要求 

本课程的教学要求包括： 

掌握人的生理需求及病人的心理社会需求。 

掌握基础护理工作中的各项基本技能和基本理论。 

熟悉运用护理程序提供病人生活护理，病情观察与病人的交流，基本护理技术操作和健康教

育等护理内容。 

了解整体护理理论的实际运用。 

课程信息 

课程名称 内科护理 1/内科护理 2 课程代码 3820064/3820078 

课程学时 144 课程学分 9 

课程类型 B 课程性质 必修 

先修课程 

系统解剖学、生理学、生物化

学、药理学、医学微生物学和

免疫学、健康评估、临床医学

概论 

后续课程 
临床实习 1、临床实习 2、 

临床实习 3 

课程目标 

本课程目标是通过学习，学生能较为全面和系统地学习与掌握内科疾病的基本知识，培养对

护理对象实施整体护理的能力，对常见病、多发病病情和用药反应的观察能力，对内科急危重症

病人进行应急处理和配合抢救的能力。在整个教学过程中，注重培养学生分析问题、解决问题的

能力，充分发挥教师的主导作用和学生学习的主动性，引导学生理论联系实际、解决临床护理问

题。经过本课程的学习，应使学生掌握和了解大纲规定的教学内容，也为其他临床护理课程打下

坚实的基础。 

课程主要内容 

本课程主要内容包括绪论，呼吸系统疾病病人的护理，循环系统疾病病人的护理，消化系统

疾病病人的护理，泌尿系统疾病病人的护理，血液系统疾病病人的护理，内分泌与代谢系统疾病
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病人的护理，风湿性疾病病人的护理，神经系统疾病病人的护理等九个方面的内容。 

教学要求 

本课程的教学要求包括： 

会描述内科常见病的病因、发病机制、临床表现、主要并发症、诊断要点、防治原则。 

见习及实习中能运用护理程序对内科病人进行整体护理，为内科住院病人及家属提供健康教

育，见习阶段学会书写护理病历。 

能描述内科常见技术操作的护理如：胸穿、腹穿、腰穿、骨穿等的护理，并能正确配合医生

操作，做好术后护理。 

能够说明心电监护仪、呼吸机在抢救中的重要意义，并能模仿练习使用方法，还能在临床实

践中应用。 

能认识心脏骤停、急性心衰、大咯血、上消化道出血、呼吸衰竭等内科急症的临床表现，并

能复述和协助医生执行主要抢救措施。 

 

课程信息 

课程名称 外科护理 1/外科护理 2 课程代码 3820065/3820079 

课程学时 112 课程学分 7 

课程类型 B 课程性质 必修 

先修课程 
系统解剖学、生理学、生物化

学、药理学、病理学 
后续课程 

临床实习 1、临床实习 2、 

临床实习 3 

课程目标 

本课程的目标是通过学习本课程，掌握外科护理的基本理论、基本知识和基本技能，形成良

好的职业道德和正确的职业观念，具备从事外科护理工作的基本能力和素养，能基本胜任外科护

理工作。 

课程主要内容 

本课程主要内容包括外科护理工作基础，手术室护理工作，护理普通外科病人，护理神经外

科病人，护理胸外科病人，护理肝胆外科病人，护理泌尿外科病人，护理骨科病人等九个方面内

容。 

教学要求 

本课程教学要求包括： 

（一）熟知外科常见病病人的护理评估、护理措施的主要内容、方法及临床意义。 

（二）能对护理对象进行护理评估、会进行常见病病人的病情变化和治疗反应观察和初步分

析。 

（三）能按照外科护理项目要求，正确实施外科护理任务过程。 

（四）通过项目任务分析及护理技能的完成，培养学生良好的心理素质，适应快节奏的外科

临床工作。 

（五）通过探究性问题的解决，培养学生独立思考、独立分析问题、解决问题的能力。 

（六）通过学生汇报任务，以及操作中与患者及其家属的沟通，培养学生良好的人际交往能

力。 

 

课程信息 

课程名称 妇产科护理 课程代码 3820067 

课程学时 64 课程学分 4 

课程类型 B 课程性质 必修 
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先修课程 
系统解剖学、生理学、生物化

学、药理学、病理学 
后续课程 

精神科护理、护理管理、 

中医护理 

课程目标 

本课程目标是能运用护理程序和护理技能解决母婴的疾病问题和健康问题。运用沟通技能对

患者进行护理与健康指导，培养综合职业能力。理解妇产科的护理知识，专科护理技术；了解正

常妊娠和分娩的机制及妇科常见疾病的知识；掌握异常妊娠和分娩的相关疾病知识，计划生育优

生优育的保健知识。会孕期营养指导，能执行产前保健措施。 

课程主要内容 

本课程的主要内容是使学生明确妇女妊娠、分娩、产后的正常过程并提供相应的护理，在此

基础上学习异常过程及患病妇女的护理、计划生育和妇女保健指导内容,突出“以人的健康为中

心”的护理宗旨，使学生学会在临床实践中正确运用护理程序的科学方法管理妇产科病人。充分

发挥学生的主观能动性，开展评判性思维，结合护理对象的实际情况，制定相应的护理计划。 

教学要求 

本课程的教学要求包括： 

能运用护理程序规范的进行孕期评估，了解胎儿的生长发育。 

能运用专科操作技能对孕产妇提供有效的护理措施及自我护理的指导。 

能识别妇科常见的疾病的临床表现，为护理对象提供康复指导计划。 

能应对妇女不同生理时期的护理对象提供保健指导。在实践操作过程中通过情景模拟的模

式，培养学生团队协作精神，锻炼学生沟通交流、自我学习的能力。通过以病人为中心理念，从

而培养学生形成规范的操作习惯、养成良好的职业行为习惯。 

课程信息 

课程名称 儿科护理 课程代码 3820066 

课程学时 64 课程学分 4 

课程类型 B 课程性质 必修 

先修课程 

系统解剖学、生理学、生物化

学、药理学、病理学、医学微

生物学和免疫学 

后续课程 社区护理、中医护理 

课程目标 

本课程目标是能了解不同年龄阶段小儿的特点，关注儿童家庭成员的心理感受和服务要求，

为儿童及其家庭提供预防保健、健康指导、疾病护理和家庭支持等服务，促进儿童身、心两方面

的健康成长。 

课程主要内容 

本课程是护理专业职业技术课中的核心课程，是研究胎儿至青少年时期生长发育、营养卫

生、保健、疾病护理及预防的临床医学学科。主要涉及儿科护理的基本理论、基本知识和基本技

能，儿科各系统常见病、多发病整体护理，其内容具有系统性、应用性的特点。是关于认识儿童

疾病及其预防和护理患儿,促进儿童身心健康的学科。 

教学要求 

本课程的教学要求包括： 

通过运用儿科疾病预防保健知识和人际沟通技巧，培养学生向个体、家庭及社区人群提供健

康促进服务的能力。 

培养学生良好的护士职业素质和行为习惯，在儿科护理实践中表现出尊重、爱护护理对象，

爱岗敬业、吃苦耐劳、热情耐心、严谨求实的工作态度和作风，具有团队意识及协作精神。 

课程信息 

课程名称 老年护理 课程代码 3820068 
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课程学时 48 课程学分 3 

课程类型 B 课程性质 必修 

先修课程 

系统解剖学、生理学、药理

学、内科护理、健康评估、临

床医学概论 

后续课程 
临床实习 1、临床实习 2、 

临床实习 3 

课程目标 

本课程目标是以老年护理作为定位点，本着“理论知识涵盖证书要求，情景案例取材临床实

际，任务设置符合能力培养”的原则，通过任务驱动、服务驱动来展开知识、技能的教学活动，

使学生能运用护理程序与护理技能对老年的健康问题、疾病问题提供服务。 

课程主要内容 

本课程是一门护理专业的核心课程。课程内容包括概述、老年人的健康评估、老年人的心理

与精神护理、老年人的健康保健与养老护理、老年人的日常生活护理、老年人的安全用药与防

护、老年人常见安全问题与防护以及老年人常见疾病的护理。课程采取全方位多元素融合教学方

法将专业能力培养与素质教育深度融合，以培养素质-能力-知识全面发展的高级应用型专业护理

人才，满足老龄化社会卫生健康服务的需求。 

教学要求 

本课程的教学要求包括： 

理论与实践相结合，注重培养学生的实际操作能力。 

强调人文关怀，培养学生的同理心和沟通能力。 

系统学习老年生理、心理特点及常见疾病护理方法。 

掌握老年护理的基本技能，包括生活照料、康复护理等。 

了解老年护理相关法律法规，提高法律意识和职业道德。 

培养学生的创新思维和团队协作能力。 

定期组织实习和实训，增强学生的实践经验和就业竞争力。 

八、资格证书 

1．职业技能等级证书 

学生获得体现本专业核心能力的中级及以上职业技能等级证书，则可免修相关课

程。 

职业技能等级证书名称 体现专业核心能力 备注 

1．公共营养师 
营养评估与指导能力、食谱编制能力、疾病预防与营养干

预能力、营养研究与发展能力、食品安全知识等。 
 

2．育婴师 
婴幼儿生理学知识、婴幼儿心理学知识、早期智力开发能

力、婴幼儿护理技能等。 
 

3．心理咨询师 
心理评估与诊断能力、咨询与干预技巧、沟通与协调能

力、伦理与法律知识、细微敏锐的观察能力等。 
 

2．职业资格证书 

学生获得体现本专业核心能力的中级及以上职业资格证书，则可免修相关课程。 

职业资格等级证书名称 体现专业核心能力 备注 

1．护士执业资格证书 
评判性思维能力、沟通与合作能力、实际操作能

力与创新能力 
 

2．养老护理员职业资格证书 沟通与合作能力、实际操作能力、团队协作能力  

3．“1+X”失智老人照护资格证书 沟通与合作能力、实际操作能力、团队协作能力  
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3．通用能力证书 

学生参加英语等级考试获得高等学校英语应用能力 B 级及以上证书英语等级证书

或全国英语等级考试（PETS）3 级及以上证书，可免修高职英语 2。 

学生参加计算机等级考试，获得普通高校全国计算机等级考试一级（B）及以上证

书，则可免修信息技术基础课程。 

九、毕业条件 

1．修满所有必修课程学分；修满专业选修课和公共选修课规定的最低学分。 

2．完成毕业设计（论文）或岗位实习总结，且毕业答辩成绩合格。 

3．取得至少 1 项和专业核心技能相关的职业资格证书或技术等级证书。 

4．学生在校期间至少报名参加全国高等学校英语应用能力 B 级考试、大学英语四

级或者公共英语三级考试、普通话等级测试、计算机一级 B 考试等考试各 1 次。 

十、实施保障 

（一）师资队伍 

1．队伍结构 

学生数与本专业专任教师数比例＜18:1，“双师型”教师占专业课教师数比例＞6

0%，高级职称专任教师的比例＞20%，专任教师队伍在职称、年龄上形成了合理的梯

队结构。整合合作医院优质人才资源，建立医院兼职教师库，每学期从教师库中选聘

医院的护理部主任、护士长以及专业骨干担任兼职教师，组建校企合作、专兼结合的

教师团队，并建立定期开展专业教研机制。 

2．专任教师 

具有高校教师资格；原则上具有护理学、老年医学、心理学、康复治疗学等相关

专业本科以上学历；具有本专业理论和实践能力；能够落实课程思政要求，挖掘专业

课程中的思政教育元素和资源；能够运用信息技术开展混合式教学等教法改革；能够

跟踪新经济、新技术发展前沿，开展技术研发与社会服务；专业教师每年至少 1 个月

在企业或实训基地实训，每 5 年累计不少于 6 个月的企业实践经历。 

3．专业带头人 

采用双带头人制度，除了学校教师担任专业带头人外，同时聘请医院专家担任专

业带头人。本专业带头人具有本专业副高以上职称和较强的实践能力，能够较好地把

握国内外老年护理等行业发展动态，能广泛联系医院及相关医疗机构，了解行业对本

专业人才的需求实际，主持专业建设、开展教育教学改革、教科研工作和社会服务能

力提升等工作，在本专业改革发展中起引领作用。 

4．兼职教师 

主要从本区域三甲医院的高技能人才中聘任，具有扎实的专业知识和丰富的实际

工作经验，具有中级及以上相关专业技术职称，了解教育教学规律，能承担专业课程
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教学、实习实训指导和学生职业发展规划指导等教学任务，并建立专门针对兼职教师

聘任与管理的具体实施办法。 

（二）教学设施 

校内专业实验、实训室（基地）配置情况 

序
号 

实验实训室
（基地）名称 

功能 主要设备配置 
工位
数 

面积
/m2 

使用课程 

备注（现
有、在建、
待建） 

1 
急救技能实训

室 

急救技能
实践 

心肺复苏教具； 

成人心肺复苏模型； 

多媒体设备； 

高级多功能气道护理综合模
拟人 

30 120 急危重症护理 现有 

2 
护理技能大赛

实训室 

护理技能
大赛训练 

全身复苏安妮模型； 

安妮模拟报告仪； 

静脉输液臂； 

除颤仪； 

心电监护训练仪。 

40 80 技能大赛 现有 

3 
数字化解剖实

训室 
解剖实训 

交互解剖示教平台； 

人体器官组织模型 
60 200 系统解剖实训 现有 

4 
无菌操作实训

室 

无菌操作
护理技能
实训 

洗手池（三人位）； 

操作台； 

无菌物品 

60 120 基础护理实训 现有 

5 
模拟 ICU 实训

室 

急救技能
实践 

高级成人心肺复苏模型； 

无线报告评估系统； 

AED 训练器； 

洗胃机； 

呼吸机； 

心电监护仪 

40 120 急危重症护理 现有 

6 
模拟产房实训

室 

分娩护理
实践 

产妇模拟病人； 

电动产房； 

电动流产吸引器； 

婴儿病床； 

氧气筒 

30 120 妇产科护理 现有 

7 
基础医学虚拟
仿真实训室 

专业基础
课程模拟
实验 

联想计算机； 

路由器； 

交换机； 

索尼投影仪 

40 180 

生理学、生化
学、医学微生
物学和免疫学 

待建 

8 
基础护理实训

室 

基础护理
技能实训 

床单元； 

高级全功能护理人训练模
型； 

多媒体设备； 

不锈钢治疗车； 

实训模型 

60 550 基础护理实训 现有 

9 
外科病房实训

室 

外科护理
技能实训 

胸腔闭式引流术护理模型； 

创伤模拟人； 

中心静脉穿刺模型 

30 80 外科护理 现有 

10 
内科护理实训

室 

内科护理
技能实训 

瘘管造口术护理模型； 

三腔两囊管操作模型； 

血糖仪； 

电子血压计； 

30 80 内科护理 现有 
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校外实习实训基地一览表 

序号 
校外实习实
训基地名称 

合作企业名称 合作类型 合作内容 

1 
徐州新健康

医院 

徐州新健康医
院 

提供学生就业岗位、提供学生
实习岗位、提供兼职教师、提
供教师锻炼岗位 

实习岗位提供； 

实习计划制定； 

实习指导与管理； 

兼职教师授课； 

产学研合作。 

2 沭阳医院 沭阳医院 

提供学生就业岗位、提供学生
实习岗位、提供兼职教师、提
供教师锻炼岗位 

实习岗位提供； 

实习计划制定； 

实习指导与管理； 

教师实践锻炼； 

产学研合作。 

3 
徐州强华医

院 

徐州强华医院
有限公司 

提供学生就业岗位、提供学生
实习岗位、提供兼职教师、提
供教师锻炼岗位 

实习岗位提供； 

实习计划制定； 

实习指导与管理； 

产学研合作。 

（三）教学资源 

课程网络资源一览表 

序
号 

网络课 

程名称 

对应课 

程名称 
网址 所在平台 

级别（无、校
级、市级、省
级、国家级） 

1 基础护理 基础护理 

https://mooc1-1.chaoxing.com/mooc-

ans/mycourse/teachercourse?moocId=2125

79459&clazzid=99942705&edit=true&v=

0&cpi=114353146&pageHeader=0 

超星 

学习通 
校级 

2 
人体形态与结

构 

系统解剖
学 

https://mooc1-1.chaoxing.com/mooc-

ans/mycourse/teachercourse?moocId=2394

80958&clazzid=96630507&edit=true&v=

0&cpi=361275084&pageHeader=0 

超星 

学习通 
校级 

3 
病原生物 

和免疫学 

医学微生
物学和免
疫学 

https://mooc1-1.chaoxing.com/mooc-

ans/mycourse/teachercourse?moocId=2399

84764&clazzid=90051709&edit=true&v=

0&cpi=32221168&pageHeader=0 

超星 

学习通 
校级 

十一、学时分配与教学安排 

（一）本专业各教学环节时间分配总表（以周记） 

学 

 

 

年 

学 

 

 

期 

理论 

及实

践教

学周 

考 

 

 

试 

岗

位

实

习 

毕

业

考

试 

入

学

教

育 

军 

 

 

训 

毕

业

教

育 

机 

 

 

动 

寒 

 

 

假 

暑 

 

 

假 

学 

期 

合 

计 

学 

年 

合 

计 

一 
一 15 1   1 2  1 5  25 

52 
二 19 1        7 27 

二 
三 18 1      1 5  25 

52 
四 14 1 11     1   27 

三 
五 0  25        25 

41 
六 0  4 1   1 10   16 

小  计 66 4 40 1 1 2 1 13 10 7 145 145 
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（二）学时/学分分配表 

课程类别 总学分 总学时 理论学时 实践学时 课外学时 线上学时 

公共基础必修课程 32.5 596 252 222 114 8 

公共基础选修课程 2 32 ---- ---- ---- 32 

专业基础课程 22 352 176 176 ---- ---- 

专业核心课程 35 560 280 280 ---- ---- 

专业拓展课程 11 168 90 78 ---- ---- 

技能实训课程 8.5 136 ---- 136 ---- ---- 

校内合计 111 1794 798 892 ---- ---- 

百分比 ---- ---- 44% 56% ---- ---- 

（三）年度培养目标 

学年 培养目标和要求 达到标准 

第一学年 
掌握医学基础课程的内容，学习

部分基础护理操作技能。 

学生能够认识正常人体结构与技能以及各疾病的

生化原理和病理改变，掌握部分基础护理操作。 

第二学年 
掌握各科疾病的相关治疗及护理

措施，学习全部基础护理操作。 

学生能够掌握内外妇儿等各科常见疾病的相关护

理知识，熟练操作各项基础护理流程。 

第三学年 
通过临床实习见识临床疾病护

理，巩固基础护理操作。 

学生能够掌握临床所见疾病的具体护理措施，基

础护理操作熟练，正确处理临床突发事件，保证

病人安全。 

（四）教学进程表 

第

一

学

年 

第一学期 

周序 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25   

进程 △ ☆ ☆ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ * = = = = =   

第二学期 

周序 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 

进程 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ * = = = = = = = 

第

二

学

年 

第三学期 

周序 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25   

进程 % √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ * = = = = =   

第四学期 

周序 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 

进程 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ * & # # # # # # # # # # # 

第

三

学

年 

第五学期 

周序 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25   

进程 # # # # # # # # # # # # # # # # # # # # # # # # #   

第六学期 

周序 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20        

进程 # # # # # # # # # # # # # # // △            

说明：入学毕业教育△，理论及教学√，整周实训χ，课程设计Ο，毕业设计∥，岗前综合培

训&，岗位实习#，考试*，假期=，军训☆，信息技术基础实训%。  
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（五）教学安排表 

课

程 

类 

别 

序 

 

 

号 

课程

代码 

课程 

名称 

课

程

类

型 

考 

核 

方 

式 

学 

 

 

分 

学 

 

 

时 

课内 

学时 

课

外

学

时 

开课学期及周学时分配 

理

论 

实

践 
1 2 3 4 5 6 

公

共

基

础

必

修

课

程 

1 3820037 思想道德与法治 B C 3 48 40 8  4      

2 3820027 

毛泽东思想和中

国特色社会主义

理论体系概论 

B S 2 32 28 4   4     

3 3820127 

习近平新时代中

国特色社会主义

思想概论 

B S 3 48 40 8   4     

4 3820085 形式与政策 1 A C 0.25 4 4   2      

5 3820086 形式与政策 2 A C 0.25 4 4    2     

6 3820087 形式与政策 3 A C 0.25 4          

7 3820088 形式与政策 4 A C 0.25 4          

8 3820053 军事理论 A C 2 32 8  24 2      

9 3820044 心理健康教育 A C 2 32 16  16 2      

10 3820089 劳动教育 B C 1 32 6 10 16 2      

11 3820036 体育 1 C C 1 24  24  2      

12 3820042 体育 2 C C 1 28  28   2     

13 3820024 体育 3 C C 2 56  24 32   2    

14 3820131 信息技术基础 B S 3.5 56 28 28   4     

15 3820130 高职英语 1 A S 4 64 48  16 4      

16 3820071 
大学生职业发展

与生涯规划 
B C 1 16 6  10 2      

17 3820117 大学生就业指导 A C 1 16 16      2   

18 3820132 国家安全教育 1 B C 0.5 8 4 4  4      

19 3820160 国家安全教育 2 B C 0.5 8 4 4   4     

小  计   28.5 516 252 142 114 14 10 2 2   

公

共

基

础

选

修

课

程 

1  大学语文 A C 1.5 24          

2  
马克思主义理论

类课程 
A C 0.5 12          

3  党史国史类课程 A C 0.5 12          

4  
中华优秀传统文

化类课程 
A C 0.5 12          

5  健康教育类课程 A C 0.5 12          

6  美学类课程 A C 0.5 12          

7  职业素养类课程 A C 0.5 12          

小  计   2           
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课

程 

类 

别 

序 

 

 

号 

课程

代码 

课程 

名称 

课

程

类

型 

考 

核 

方 

式 

学 

 

 

分 

学 

 

 

时 

课内 

学时 

课

外

学

时 

开课学期及周学时分配 

理

论 

实

践 
1 2 3 4 5 6 

专

业

基

础

课

程 

1 3820002 护理学导论 B S 1.5 24 12 12  2      

2 3820045 
医学微生物学和

免疫学 
B S 2 32 16 16   2     

3 3820061 系统解剖学 B S 3 48 24 24  4      

4 3820046 生理学 B S 3 48 24 24  4      

5 3820003 生物化学 B S 1.5 24 12 12  2      

6 3820056 病理学 B S 2 32 16 16   2     

7 3820007 药理学 B S 3 48 24 24   4     

8 3820047 健康评估 B S 3 48 24 24   4     

9 3820008 临床医学概论 B S 3 48 24 24   4     

小  计   22 352 176 176  12 16     

专

业

核

心

课

程 

1 3820048 基础护理 1 B S 4 64 32 32   4     

2 3820080 基础护理 2 B S 4 64 32 32    4    

3 3820064 内科护理 1 B S 6 96 48 48    6    

4 3820078 内科护理 2 B S 3 48 24 24     4   

5 3820065 外科护理 1 B S 4 64 32 32    4    

6 3820079 外科护理 2 B S 3 48 24 24     4   

7 3820067 妇产科护理 B S 4 64 32 32    4    

8 3820066 儿科护理 B S 4 64 32 32    4    

9 3820068 老年护理 B S 3 48 24 24     4   

小  计   35 560 280 280   4 22 12   

专

业

拓

展

课

程 

1 3820073 精神科护理 B S 1 16 8 8     2   

2 3820049 护理心理学 B S 1 16 8 8    2    

3 3820069 急危重症护理 B S 3 48 24 24     4   

4 3820074 护理管理 B S 1 16 8 8     2   

5 3820075 传染病护理 B S 1 16 8 8     2   

6 3820070 中医护理 B S 1 16 8 8     2   

7 3820095 社区护理 B S 1 16 8 8     2   

8 3820015 人际沟通 B C 1 12 6 6  2      

9 3820062 卫生法 A C 1 12 12   2      

小  计   11 168 90 78  2  2 14   
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课

程 

类 

别 

序 

 

 

号 

课程

代码 

课程 

名称 

课

程

类

型 

考 

核 

方 

式 

学 

 

 

分 

学 

 

 

时 

课内 

学时 

课

外

学

时 

开课学期及周学时分配 

理

论 

实

践 
1 2 3 4 5 6 

技

能

实

训

课

程 

1 3820093 基础护理实训 1 C C 4 64  64    4    

2 3820094 基础护理实训 2 C C 3 48  48     4   

3 3820126 系统解剖实训 C C 1.5 24  24  2      

小  计   8.5 136  136  2  4 4   

总  计   105 1732 798 812 114 30 30 30 32   

综 

合 

技 

术 

技 

能

课

程 

1 3820040 军训 C C 2 2 周    2 周      

2 3820131 
信息技术基础实

训 
C C 1 1 周      1 周    

3 3820043 
大学生创新 

创业指导 
C C 1 1 周      1 周    

4 3820096 临床实习 1 C C 11 11 周       11周   

5 3820097 临床实习 2 C C 25 25 周        25周  

6 3820098 临床实习 3 C C 4 4 周         4 周 

7 3820028 毕业考试 C C 1 1 周         1 周 

小  计   45 45周          

说明：1．课程类型分为 ABC 三类：A 类（纯理论）、B 类（理论+实践）、C 类（纯实践）。 

2．考核方式分为考试（用 S 表示）和考查（用 C 表示）两种。 

3．公共基础选修课利用线上教学平台进行，三年累计选修不少于 2 学分。 
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十二、培养方案论证意见 

九州职业技术学院 

人才培养方案论证意见 

专业名称：护理            专业代码：520201             开设系院：医疗与健康学院      

从培养目标、课程体系、课程结构、课程名称的规范性、学时多少、人才培养规律、文字数

据等方面论证其科学性和合理性，表明是否同意该方案。 

论证意见：  

经过审慎评估，本方案在护理人才培养方面展现出以下特点： 

一、培养目标 

方案确立了明确的培养目标，旨在培育具备高尚职业道德、坚实理论基础、丰富临床经验及

创新精神的护理专业人才。此目标与我国医疗卫生事业的发展需求相契合，体现了对时代需求的

深刻理解和前瞻性思考。 

二、课程体系 

方案构建了一个全面的课程体系，涵盖公共基础课程、专业基础课程、专业核心课程、专业

方向课程及综合技术技能课程。该体系兼顾理论与实践，有助于学生全面掌握护理专业知识与技

能。 

三、课程结构 

课程结构设计合理，包括护理学基础、内科护理、外科护理、妇产科护理、儿科护理、老年

护理、社区护理、护理管理等多个领域。这种多元化的课程设置有助于拓展学生的知识领域，提

升其综合素养。 

四、课程名称的规范性 

课程名称规范，符合教育主管部门的相关规定，便于学生准确理解课程内容及培养方向。规

范的课程命名有助于确保教学质量，提升教学成效。 

五、学时分配 

方案中对各类课程的学时进行了合理规划，确保了理论与实践教学的均衡发展。学时的分配

充分考虑了人才培养的内在规律，有助于学生逐步深入掌握专业知识。 

六、人才培养规律 

方案遵循了人才培养的内在规律，注重学生全面素质的提升。通过知识、技能、素质等多方

面的综合培养，确保学生毕业后能够迅速适应并胜任临床护理工作。 

七、文字数据 

方案提供了详实的文字数据，包括课程设置、学时分配、实践教学比例等，这些数据充分证

明了方案的科学性和合理性。具体数据如下： 

（一）课程设置：公共基础课程占 29%，专业基础课程占 21%，专业核心课程占 31%，专业

拓展课程占 9%，技能实训课程占 8%。 

（二）学时分配：理论教学学时占总学时的 45%，实践教学学时占总学时的 55%。 

（三）实践教学比例：实践教学环节包括临床实习、社区实习、护理技能训练等，占总学时

的 50%。 

基于以上分析，本方案在护理人才培养方面具备科学性和合理性。因此，经评估论证支持并

认可该方案。 
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十三、培养方案审批表 

九州职业技术学院 

人才培养方案审核批准表 

专业名称：护理            专业代码：520201             开设系院：医疗与健康学院      

 
  


